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Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1.1. Kwestie reguluje Statut Zespotu Szko6t Ponadpodstawowych nr 2 w Krotoszynie

Rozdzial 2
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§ 2.1. Szkota powstata w wyniku zmiany z dniem 01.09.2019 r. nazwy Zespolu Szkot

Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Karola Fryderyka Libelta w Krotoszynie w Zespot Szkot
Ponadpodstawowych nr 2 im. Karola Fryderyka Libelta w Krotoszynie na podstawie
uchwaty nr XI/78/19 Rady Powiatu Krotoszynskiego z dnia 30.08.2019 r. w sprawie
okreslenia nazwy oraz struktury organizacyjnej Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2

im. Karola Fryderyka Libelta w Krotoszynie.

§ 3.1. Technikum nr 2 w Krotoszynie prowadzi oddzialy jedno i dwuzawodowe dla uczniow

w nastgpujacych zawodach:

1) Technik Reklamy — symbol zawodu 333907

2) Technik Informatyk — symbol zawodu 351203

3) Technik Ekonomista — symbol zawodu 331403

4) Technik Handlowiec — symbol zawodu 522305

5) Technik Hotelarstwa — symbol zawodu 422402

6) Technik Zywienia i Ustug Gastronomicznych — symbol zawodu 343404
7) Technik Programista — symbol zawodu351406.

§ 4.1. Szkota nosi nazwe Technikum nr 2 w Krotoszynie.

2.

3
4.
5

Siedziba szkoty znajduje si¢ przy Placu Jana Pawta Il nr 5 w Krotoszynie.
Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Szkot jest jednostka budzetowa.

Cykl ksztatcenia trwa:

a) w Technikum na podbudowie programowej gimnazjum 4 lata;

b) w Technikum na podbudowie programowej szkoty podstawowej 5 lat;

§ 5.1. Technikum nr 2 nie posiada imienia.

§ 6.1. W dokumentach i innych materiatach informacyjnych mozna stosowa¢ nazwe:

,» rechnikum nr 2 w Krotoszynie, Plac Jana Pawta Il nr 5, 63-700 Krotoszyn”.

! Uchwata Rady Szkoty Nr 3-/2021-2022 z 9.09.2021 r.



2. Na pieczeci urzedowej podtuznej dla Technikum nr 2 uzywana jest nazwa: ,,Zespot Szkot
Ponadpodstawowych nr 2 im. Karola Fryderyka Libelta Technikum nr 2 Plac Jana Pawta
Il nr5 63-700 Krotoszyn™.

3. SzKota posiada piecze¢ okragla 0 brzmieniu ,,Technikum nr 2 w Krotoszynie”.

§ 7.1. Organem prowadzacym dla szkoty jest Powiat Krotoszynski z siedzibg w Krotoszynie
ul. 56 Pulku Piechoty 10.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Wielkopolski Kurator
Oswiaty w Poznaniu.

3. Statutowa dziatalnos$¢ szkoly jest finansowana przez organ prowadzacy.

4. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki w celu wspierania dziatalnosci statutowej
szkoty z darowizn oraz innych zrédet zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa, bez wzgledu na narodowos¢,
pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

6. Szkota czyni wszystko, aby uczniom stworzy¢ optymalne warunki dla ich intelektualnego,
kulturalnego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju.

7. Szkota posiada strong internetowsg, konto na portalu spotecznosciowym - Facebook oraz

poczte elektroniczng.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania

§ 8.1. Celem szkoty jest wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej wzmacniane i uzupelniane przez
dzialania z zakresu wychowawczo-profilaktycznego wspomagajac wychowawcza role
rodziny.

2. Wszystkie dziatania podejmowane w szkole musza mie¢ na celu dobro uczniow oraz
gwarantowa¢ im poszanowanie godno$ci osobistej, wolnosci $wiatopogladowe;j
1 wyznaniowej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze promocji zdrowego trybu
zycia.

3. Dziatania szkotly skierowane sg w szczegdlnos$ci na:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoly, zdania egzaminu maturalnego oraz uzyskanie dyplomu

potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,



2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw 1 wieku uczniow,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku i potrzeb oraz mozliwosci.

Gléwne cele edukacyjne szkoty, realizowane przez wszystkich nauczycieli to:

zapewnienie uczniom nauki poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie
1 w pismie z wykorzystaniem ré6znorodnych srodkow wyrazu,

poznawanie przez uczniow wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy
w zakresach umozliwiajacych dalsze doskonalenie,

dochodzenie przez uczniéw do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci,

rozwijanie w uczniach zdolno$ci myS$lenia analitycznego 1 syntetycznego oraz
dostrzegania réznego rodzaju zwigzkoéw i zaleznosci,

traktowanie przez uczniow wiadomos$ci przedmiotowych w sposéb integralny,
prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi i siebie,

poznawanie przez uczniéw zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
poznawanie przez ucznidow dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej 1 Swiatowe;,

rozwijanie w uczniach zdolno$ci rozumienia wykorzystywania i refleksyjnego
przetwarzania tekstow, w tym tekstow kultury oraz rozwijanie umiejetnos$ci myslenia
matematycznego i naukowego,

rozwijanie w uczniach wiezi z regionem wielkopolskim 1 poznawanie tradycji

regionalnych.

§ 9.1. Zadania szkoty i sposob ich realizowania:

1)

W celu wlasciwego przygotowania uczniow do podjecia kolejnego etapu ksztatcenia

1 przygotowania do pracy w warunkach wymagan wspoétczesnego rynku pracy,

nauczyciele na wszystkich zajeciach edukacyjnych stwarzaja uczniom warunki do

nabywania wymienionych nizej umiej¢tnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki oraz przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego

punktu widzenia i1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego



f)

9)
h)

komunikowania si¢ w jezyku ojczystym 1 jezykach obcych zar6wno w mowie jak
1 w piSmie, przygotowania si¢ do wystapien publicznych,

efektywnego wspoéldziatania w zespole, budowania wigzi mig¢dzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatanie na
gruncie obowigzujacych norm,

rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réoznych zrodet
oraz  efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi
i komunikacyjnymi,

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych nawykow
1 doSwiadczen,

rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,
przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

i probleméw spotecznych.

2. W pracy wychowawczej szkota wspiera oddziatywanie rodzicow tak, by umozliwi¢

uczniom przyjmowanie odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie i rozwdj osobowy, realizujac

specyficzne dla ich wieku zadania:

a)

b)

f)

tworzenie w szkole $rodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
osobowemu w wymiarze fizycznym (w tym zdrowotnym), psychicznym,
intelektualnym, moralnym i duchowym ukierunkowanym na ksztattowanie wsrod
uczniéw poczucia odpowiedzialnosci,

rozwijanie w sobie dociekliwos$ci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra, pickna w otaczajacej rzeczywistosci,

ksztaltowanie poczucia uzytecznosci zaréwno poszczegédlnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

dazenie do dobra w wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie
dobra wilasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie
z odpowiedzialno$cig za innych, wolnosci wlasnej z wolno$cig innych,
poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia
wielkich celow zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca
w Swiecie,

przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej i w panstwie

w duchu przekazu dziedzictwa kulturalnego,



g) dazenie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji wartosci,
h) ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiej¢tnosci shuchania innych

1 rozumienia ich pogladow.

3. Szkota realizuje zadania opiekuncze i zapewnia uczniom mi¢dzy innymi:

1)

2)
3)

4)

statg opiek¢ i nadzoér nauczycieli i wychowawcéw w czasie zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych organizowanych w szkole i poza nig,

pomoc materialng, pozyskiwang z réznych zrodetl, w trudnych sytuacjach zyciowych,
rozwigzywanie trudnych problemow zyciowych przez organizowanie opieKi
pedagogicznej i psychologicznej,

warunki nauki umozliwiajagce uczniom niepelnosprawnym osigganie powodzenia

W nauce.

§ 10.1. Osiagnigcie celow i zadan wymienionych w § 8. i § 9. okreslona jest poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

7)

8)

»Szkolny zestaw programéw nauczania”

»Szkolny zestaw podrecznikow"

»Szkolny zestaw materialow edukacyjnych”

»Szkolny zestaw materiatdw ¢wiczeniowych”, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
,,Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty”, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci oraz dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym oraz
jest realizowany przez wszystkich nauczycieli,

integralne cze$ci programu wychowawczo-profilaktycznego szkotly: ,,Procedury
postepowania nauczycieli 1 metody wspotpracy z policja w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy przestepczoscia i demoralizacja”, ,,Program poprawy frekwencji w Zespole
Szkoét Ponadpodstawowych nr 2 im. Karola F. Libelta w Krotoszynie”, ,,Szkolny
program adaptacyjny dla uczniow klas pierwszych”, koncepcja pracy szkoty?.

W szkole moga by¢ wdrazane inne programy wspierajace prace dydaktyczna,
wychowawcza, opiekuncza i profilaktyczng po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej.

2. Wymienione w § 10 ust. 1 dokumenty przygotowuja i realizuja wszystkie podmioty

dziatajace w szkole, a ich tresci powinny stanowi¢ spojng catos¢.

3. Napodstawie dokumentow wymienionych w § 10 ust.1 Rada Pedagogiczna we wspdtpracy

2 Uchwata Rady Szkoty Nr 5-/2021-2022 z 18.10.2021 r.



z Radg Rodzicow opracowuje roczny plany pracy dydaktyczno - wychowawczej

i profilaktycznej dla catej szkoty. Na jego podstawie wychowawca opracowuje plan pracy

wychowawczej 1 profilaktycznej dla konkretnej klasy, a kazdy nauczyciel plan pracy

dydaktycznej dla konkretnej klasy lub grupy.

§ 11.1. Sposoby realizacji zadan statutowych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

W szkole przywiazuje si¢ duza uwage do ksztatcenia ogélnego i dlatego organizuje si¢

proces dydaktyczny w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,

sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Respektujac chrzedcijanski system warto$ci za podstawe procesu wychowawczego

przyjmuje si¢ uniwersalne zasady etyki. Proces wychowawczy jest organizowany

w taki sposob, aby rozwija¢ u mlodziezy poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci

ojczyzny oraz poszanowania dziedzictwa polskiego w kulturze Europy i Swiata.

W ksztatceniu zawodowym szkota podejmuje wszelkie mozliwe dzialania zmierzajace

o podniesienia jakos$ci tego typu ksztatcenia.

Nauczyciele realizuja zadania dydaktyczne, opiekuncze 1 wychowawcze we

wspotpracy z Samorzagdem Uczniowskim, Radg Rodzicéw 1 Rada Szkoty.

Szkota stwarza warunki rozwoju zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje

procesu nauczania, zajecia pozalekcyjne, zajecia dodatkowe, zajecia przygotowujace

do konkurséw 1 olimpiad, zawodow sportowych, dziatalno§¢ organizacji szkolnych

1 mlodziezowych, organizacje konkurséw, dzialalnos$¢ biblioteki szkolnej, wspotprace

z osobami 1 instytucjami spoza szkoly, wykorzystywanie godzin do dyspozycji

dyrektora zgodnie ze zglaszanymi przez uczniow propozycjami i zainteresowaniami.

Uznajac prawo do religijnego wychowania Szkota organizuje nauke religii wg zasad

okreslonych w rozporzadzeniu wydanym przez MEN.

Na podstawie szczegotowych przepiséw szkota organizuje pomoc psychologiczno —

pedagogiczng udzielang uczniom przez wszystkich nauczycieli oraz specjalistow

realizujagcych w szkole zadania z zakresu ww. pomocy polegajace] w szczegolnosci

na.

a) rozpoznaniu i diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 mozliwosci ich zaspokajania,

C) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznia,

d) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami,

e) podejmowaniu dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych
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z ,,Programu wychowawczego- profilaktycznego szkoty’ i wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie,

f) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

g) wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicow wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

h) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, umozliwiajacej sprostanie tym wymaganiom,

I) wspieraniu  nauczycieli i rodzicow w  rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych,

J) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow,

K) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

8) W celu realizacji zadan wymienionych w ust.7 szkola prowadzi wspotprace
z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, w tym specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami  §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom
I rodzicom.

9) W szkole realizowany jest wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie
ucznidow do odpowiedzialnego planowania S$ciezki swojej kariery 1 trafnego
podejmowania decyzji dotyczacych wyboréw edukacyjno-zawodowych.

1) W kazdym roku szkolnym realizowany jest roczny program doradztwa
zawodowego.

2) Organizacja dziatan dotyczacych doradztwa zawodowego zajmuje si¢ zespot ds.
doradztwa zawodowego powotany przez dyrektora szkoly realizujgcy swoje
zadania w oparciu o roczny plan pracy i przedktadajacy Radzie Pedagogicznej na
koniec roku szkolnego sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

3) Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa we wspOlpracy m.in.
z Powiatowym Urzedem Pracy w Krotoszynie, Mlodziezowym Centrum Kariery
w Krotoszynie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krotoszynie, szkotami
wyzszymi 1 policealnymi, pracodawcami powiatu krotoszynskiego.

§ 12.1. Bezpieczenstwo ucznidow.

1) Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwaja i sag odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:



10.

11.

a) Ww czasie lekcji — nauczyciele prowadzacy lekcje,

b) w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,

C) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaj¢¢ poza Szkota — nauczyciel

i ustalony opiekun.

Pelienie dyzurow na zajeciach i imprezach organizowanych przez Szkole¢ polega na
bezwzglednym przestrzeganiu zasad bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy wskazanych
odrebnymi przepisami.
Dyzury opiekunczo-wychowawcze pelnia nauczyciele, ktoérzy sa wyznaczeni
w tygodniowych rozkladzie zaje¢, a w czasie trwania imprez ogdlnoszkolnych
i klasowych zobowigzani przez dyrektora (wicedyrektora) nauczyciele — opiekunowie klas
(oddziatow).
W czasie trwania dyzuru nauczyciel przebywa z mtodziezg, nad ktorg sprawuje opieke.
W czasie pelnienia obowigzkéw dydaktyczno — wychowawczych nauczyciel jest
zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoty ostrzezenie zagrozenia dla zdrowia
i bezpieczenstwa ucznidow oraz zaistniale podczas zaje¢ wypadki.
Budynek szkotly oraz boisko szkolne sg monitorowane.
W szkole wyznaczony jest koordynator ds. bezpieczenstwa.
Zasady bezpieczenstwa ucznidow na wycieczkach regulujg zapisy zawarte sg w szkolnym
,Regulaminie wycieczek szkolnych w Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 2
w Krotoszynie”.
Uczniowie otoczeni s3 opieka pielgegniarskag przez pielggniarke szkolna, zgodnie
z przepisami normujacymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkotach.
Problem bezpieczenstwa jest omawiany 1 analizowany przez nauczycieli podczas biezacej
pracy oraz podczas godzin z wychowawca 1 spotkan z rodzicami.
Szkota prowadzi wspolprace z Powiatowa Komenda Policji w Krotoszynie oraz innymi
instytucjami wspierajagcymi szkote w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa uczniow

w szkole.

Rozdzial 4
Ograny szkoty

§ 13. 1. Organami szkoty dla Technikum nr 2 sa:

1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
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3) Rada Szkoty
4) Rada Rodzicow
5) Samorzad Uczniowski
§ 14. Dyrektor szkoty.
Kwesti¢ reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 15. Rada Pedagogiczna.
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
§ 16. Rada Szkoty.
Kwesti¢ reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 17. Rada Rodzicow.
Kwestig reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 18. Samorzad Uczniowski.
Kwesti¢ reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§19. Dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i innych organizacji
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
§ 20. Zasady wspotdziatania organdw oraz sposob rozwigzywania sporéw mi¢dzy nimi.

Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2

Rozdzial 5

Organizacja szkoly

§ 21. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera:

1) liczbg pracownikow zespotu, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

2) liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote,

3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

4) liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do
postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktoérego dotyczy
dany arkusz organizacyjny oraz terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskow
0 podjecie tych postepowan.

§ 22.1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w danym

roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych okreslonych szkolnym
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planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania i wybranym programem
nauczania. Zajgcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo —
lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 min, a przerwy mig¢dzy lekcjami trwaja 5 i 10 minut.
Po trzeciej lekcji przerwa trwa 20 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie 30
minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc
z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) Dyrektor szkoty w formie zarzadzenia informuje z wyprzedzeniem o skroceniu zajeé

edukacyjnych podajac przyczyne oraz wybrany wariant spo$rdd nizej wymienionych:

a) Wariant I
aa) lekcjal 8.00-8.30
ab) lekcja2 8.35-9.05
ac) lekcja3 9.15-9.45
ad) lekcja4 10.05-10.35

ae) lekcja5 10.45-11.15
af) lekcja6 11.25-11.55
ag) lekcja7 12.00-12.30
ah) lekcja8 12.40-13.10
ai) lekcja9 13.20 - 13.50

aj) lekcja 10 14.00 —14.30
b) Wariant 11:

ba) lekcjal 8.00-8.45
bb) lekcja2 8.50 —9.35
bc) lekcja3  9.45-10.30
bd) lekcja4 10.50 - 11.20
be) lekcja5 11.30-12.00
bf) lekcja6 12.10-12.40
bg) lekcja7 12.45-13.15
bh) lekcja8 13.25-13.55
bi) lekcja9 14.00 - 14.30
bj) lekcja 10 14.35-15.05

2) wychowaweca klasy za posrednictwem dziennika elektronicznego informuje rodzicow
z wyprzedzeniem minimum jednego dnia 0 wprowadzonej zmianie w zakresie czasu

trwania zaje¢ edukacyjnych;
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3) uczniowie sg informowani z wyprzedzeniem minimum jednego dnia o wprowadzone;j
zmianie w zakresie czasu trwania zaje¢ edukacyjnych poprzez komunikat podany przez
radiowezel szkolny.

3. Obowiazkiem rodzicoéw jest biezace monitorowanie zmian w tygodniowym planie zajec¢
klasy wynikajacych z przyczyn organizacyjnych lub losowych?®.

§ 23. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego i1 z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym praktyke zawodowa,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig;

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych o ktorych mowa w pkt.1,

b) =zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa takze zajecia z religii,
zajecia podtrzymujace poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;,
zajecia z wychowania do Zycia w rodzinie.

3. Zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 (zajecia dodatkowe), organizuje
dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust.1, 2 zajecia edukacyjne.

5. Zajecia wymienione w ust.1 pkt. 3, 5, 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

§ 24. 1. W szkole obowigzuja nastepujace zasady podzialu na grupy:

1) podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki
1 innych przedmiotéw informatycznych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,
a w przypadku jezykoéw obcych takze w zespotach migdzyoddzialowych liczacych

wiecej niz 24 uczniow,

3 Uchwata Rady Szkoty Nr 5-/2021-2022 z 18.10.2021 r.
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2)

3)

4)

5)

6)

podzial na grupy jest obowigzkowy na nie wigcej niz polowie obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow,

podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
zawodowego, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow,

podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach edukacja dla bezpieczenstwa
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow,

zaj¢cia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow, oddzielnie dla dziewczat i chlopcdw, przy czym dopuszcza si¢ tworzenia grup
mi¢dzyoddziatowych lub w wyjatkowych przypadkach, grup miedzyklasowych,

liczbe ucznidow w grupach na zajeciach praktycznych organizowanych w zakladach
pracy ustala kierownik zakltadu w porozumieniu z wicedyrektorem do spraw
wychowania 1 ksztalcenia zawodowego szkoly i1 dyrektorem szkolty uwzgledniajac
specyfike nauczanego zawodu lub zaje¢ w profilu, wymagania bhp, przepisy
w sprawie prac wzbronionych mtodocianym oraz warunkéw lokalowych

i technicznych zaktadu®.

2. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 uczniow lub nie wiecej

niz 30 ucznidéw, na zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 - 4, podziatu na grupy mozna

dokonywac za zgoda organu prowadzacego.

§ 25. 1. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki w

czasie ich pobytu w szkole podczas zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, a takze

podczas zaja¢ organizowanych przez szkole poza jej terenem, szkota realizuje przepisy

okreslone w rozporzadzeniu w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa w szkotach

1 placowkach publicznych, a w szczegolnosci:

1) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie

z zasadami higieny,

2) zapewnia, aby budynki szkoly oraz przynalezne do nich tereny i urzadzenia

odpowiadaty ogdlnym warunkom bezpieczenstwa i higieny pracy,

4 Uchwata Rady Szkoty Nr 3-/2021-2022 z 9.09.2021 r.

14



3) zapewnia w pomieszczeniach szkolnych, zgodnie z odpowiednimi normami, wiasciwe
o$wietlenie, wentylacje, ogrzewanie oraz powierzchni¢ uzytkowa,

4) dostosowuje stoliki uczniowskie, krzesta i inny sprzet szkolny do wzrostu uczniéw
i rodzaju pracy,

5) zapewnia nadzor nauczycieli nad uczniami w czasie zajeé, o ktorych mowa w ust. 1.

2. W pomieszczeniach, w ktorych realizowane sg ¢wiczenia, w pracowniach szkolnych oraz
podczas zaje¢ w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym, uczniéw i nauczycieli
obowigzuja regulaminy tych pracowni, opracowane przez opiekundéw pracowni
1 zatwierdzone przez dyrektora szkoly, okreslajace szczegdlowe zasady bezpieczenstwa
I higieny pracy w tych pomieszczeniach, z ktérymi kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniow na
poczatku roku szkolnego.

3. Uczniow odbywajacych zajgcia praktyczne i praktyke zawodowa na terenie zakladow
pracy, obowiazuja  przepisy bezpieczenstwa 1  higieny pracy branzowe
i danego zaktadu oraz przepisy, o ktorych mowa w § 25 ust. 1.

§ 26. 1. Przy organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoty lub placowki liczbe
opiekundéw oraz sposdb zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawno$é o0sob
powierzonych opiece szkoly, a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w
jakich beda si¢ one odbywac¢. Warunkiem samodzielnego doj$cia i powrotu ucznia z zajec,
imprez 1 wycieczek odbywajacych si¢ poza terenem szkoly jest zloZzenie
opiekunowi/nauczycielowi tego wydarzenia pisemnego o§wiadczenia rodzicéw (prawnych
opiekunow) o wzieciu petnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia®.

2. W toku wycieczek i imprez, o ktorych mowa w § 26 ust. 1, obowiagzujg przepisy
szczegOtowe Regulaminu wycieczek szkolnych w Zespole Szkot Ponadpodstawowych nr
2 w Krotoszynie.

§27. 1. W Szkole dziata Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Celami gtownymi Szkolnego Klubu Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych.

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

® Uchwata Rady Szkoty Nr 5-/2021-2022 z 18.10.2021 r.
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3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewng¢trzne.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu.
1) Koordynator Szkolnego Klubu Wolontariatu — nauczyciel spotecznie pehniagcy te
funkcje.
2) Wolontariusze — uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.
5. Duziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatow z wraz ich klasami,
2) samorzad uczniowski,
3) nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,
4) rodzicow,
5) inne osoby i instytucje.

6. Szczegélowe cele, zadania i1 zasady funkcjonowania Szkolnego Klubu Wolontariatu
reguluje program ,,Szkolnego Klubu Wolontariatu”.

§ 28.1. W szkole dziata biblioteka szkolna. Stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicow, wiedzy 0 regionie oraz
przygotowuje uczniow do samoksztatcenia i edukacji ustawiczne;.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie szkoly, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

3. Siedziba biblioteki szkolnej jest pomieszczenie znajdujace si¢ w budynku szkoty,
umozliwiajace gromadzenie, opracowywanie zbiorow oraz ich wypozyczanie.

4. Udostepnianie zbioréw odbywa si¢ w godzinach wypozyczen biblioteki w 5 dniach
tygodnia tak, aby umozliwi¢ wypozyczanie podczas zaje¢ lekcyjnych i bezposrednio po
ich zakonczeniu, przy czym otwarcie biblioteki dla wypozyczen powinno wynosi¢ co
najmniej 2/3 godzin pracy nauczyciela bibliotekarza.

5. Zasady wypozyczen, a takze zasady odptatnosci za materiaty zniszczone lub zagubione
przez wypozyczajacych, normuje Regulamin biblioteki i wypozyczen, zatwierdzony przez
Radg¢ Pedagogiczna.

6. Inwentaryzacje biblioteki przeprowadza si¢ co 4 lata.

7. Bibliotek¢ szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktory realizuje zadania biblioteki
szkolnej, a w szczegolnosci:

1) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych uczniom w ustalonych godzinach wypozyczen,
2) udostgpnianie nauczycielom potrzebnych im materiatbw w celu realizacji zadan

dydaktyczno — wychowawczych i doskonalenia zawodowego,
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3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

poradnictwo i1 udostepnianie literatury pedagogicznej rodzicom,

prowadzenie réznych form popularyzacji czytelnictwa i kultury czytelniczej oraz
wspotorganizacja z nauczycielami jezyka polskiego imprez o tym charakterze,
gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow,

konserwacja zbiorow,

organizacja warsztatu informacyjnego biblioteki,

prowadzenie statystyki wypozyczen, analiza dziatalno$ci biblioteki oraz
przedstawianie na zebraniach Rady Pedagogicznej dwa razy w ciagu roku szkolnego
sprawozdan wraz z wnioskami,

opracowywanie rocznych planéw pracy biblioteki,

10) prowadzenie dokumentacji biblioteki,

11) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi.

8. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1)
2)

realizacj¢ zadan biblioteki szkolnej,

stan majatkowy i dokumentacje biblioteki szkolnej,

§29.1. W celu realizacji swoich zadan biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami,

nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.

2. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami sg nast¢pujace:

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

prawo ucznia do wypozyczeh zbiorow zgodnie z Regulaminem wypozyczen prac do
korzystania ze zbioréw w czytelni,

mozliwo$¢ uzyskania porady i pomoc przy wyborze materiatow bibliotecznych na
okreslony temat,

mozliwos¢ bezplatnego korzystania ze zbioréw multimedialnych

konieczno$¢ rozliczania si¢ z biblioteki z chwila odbioru dokumentéw przy

opuszczaniu szkoty,

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami i rodzicami sg nast¢pujace:

prawo do wypozyczen zbioréw zgodnie z Regulaminem wypozyczen oraz do
korzystania ze zbioréw w czytelni,

mozliwo$¢ zaproszenia nauczyciela bibliotekarza na zajecia lekcyjne lub zebranie
rodzicoéw,

doradztwo i pomoc ze strony nauczyciela bibliotekarza przy doborze materialow
potrzebnych nauczycielowi na zajecia edukacyjne lub w celu doskonalenia

zawodowego,
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4) doradztwo i pomoc rodzicom przy wyborze pozycji dostosowanych do sytuacji
wychowawczych i tematyki pedagogizaciji,

5) doradztwo w przypadku braku okreslonych pozycji w bibliotece szkolnej, poprzez
wskazanie innych zrédet wypozyczen,

6) inspirowanie ze strony nauczycieli i rodzicow zakupu przez biblioteke pozycji
o okreslonej tematyce.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami sg nastgpujace:

1) organizowanie okresowych spotkan bibliotekarzy szkolnych ze szkét podleglych
organowi prowadzacemu w celu wymiany do$wiadczen 1 informacji o zbiorach,

2) mozliwo§¢ wypozyczen w innych bibliotekach szkolnych przez ucznidw
I nauczycieli zgodnych z kierunkami ksztatcenia w tych szkotach,

3) wykorzystywanie Internetu do poszukiwan okreslonych pozycji ksigzkowych,

4) organizowanie mi¢dzyszkolnych konkurséw czytelniczych.

§ 30.1. Liczbe nauczycieli bibliotekarzy zatrudnionych w bibliotece szkolnej okreslaja odrebne

przepisy i arkusz organizacji szkoty.

§ 31. Z tytulu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie

nauczania, wychowania lub opieki dotyczacych ich dzieci, nie sa pobierane od rodzicéw

oplaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 32.1. Na pisemny wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pozniej niz do konca klasy drugie;,

3.

dyrektor moze wyrazi¢ zgodg, na zmiang grupy jezykowej ucznia.

Podejmujac decyzje dyrektor uwzglednia:

1) opini¢ nauczyciela jezyka obcego na temat poziomu kompetencji jezykowych ucznia,
2) organizacje pracy szkoty.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 33. W przypadku przechodzenia ucznia do szkoly, decyzje o przyjeciu ucznia

do szkoty podejmuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac przepisy szczegdlowe w tym

zakresie.

§ 34.1. Z inicjatywy dyrektora szkoty lub cztonkow Rady Pedagogicznej na ich pisemny

wniosek wraz z uzasadnieniem, mozna nada¢ pomieszczeniom szkolnym oraz boisku
szkolnemu, w ktorych realizowane sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze imi¢
nawigzujace do tradycji szkoty.

Whniosek, o ktorym mowa w § 34 a ust. 1 musi uzyska¢ pozytywna opini¢ Rady
Pedagogicznej.

Proponowane imi¢ pomieszczenia szkolnego lub boiska szkolnego nie moze:
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narusza¢ dobrych obyczajow oraz zasad wspotzycia spotecznego;

by¢ obrazliwa;

narusza¢ uczu¢ religijnych;

zawiera¢ zwrotow wulgarnych oraz tresci pornograficznych;

narusza¢ dobr osobistych osob trzecich lub ich praw w tym praw autorskich oséb

trzecich.

4. Imig, o ktérym mowa w § 34 ust. 1, po spelnieniu warunkow, o ktorych mowa w § 34 ust.

1 — 3, nadaje dyrektor szkoty na podstawie zarzadzenia.

Rozdzial 6

Zakres zadan, obowiazkow i praw nauczycieli oraz innych pracownikow

szkoly

§ 35.1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych, ekonomicznych

oraz obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, ktorych mowa w punkcie 1 okreslaja

odrgbne przepisy.

§ 36.1. W szkole, obok stanowiska dyrektora, tworzy si¢ inne stanowiska kierownicze.

Kwestie reguluje Statut Zespotu szkot Ponadpodstawowych nr 2 w Krotoszynie.

§ 37.1. Niepedagogicznymi pracownikami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

gtowny ksiggowy,
starszy ksiegowy,
sekretarz szkoty,
samodzielny referent,
sprzataczki,

wozny,

starszy wozny.

2. Zakres obowigzkow Glownego ksiegowego:

Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2

3. Zakres obowigzkow Starszy ksiggowy:

Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2

4. Zakres obowigzkow Sekretarza szkoty:

Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2

5. Zakres obowigzkéw Samodzielnego referenta:
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Kwesti¢ reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
6. Zakres obowiazkéw Sprzataczki:
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
7. Zakres obowigzkéw Starszy wozny:
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 38. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego.
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
§ 39. W szkole zatrudnia si¢ nauczyciela wspomagajacego uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera lub niepelnosprawnosci sprzg¢zone.
Kwestie reguluje Statut Zespolu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
§ 40. Zakres zadan i obowigzkow nauczyciela.
Kwesti¢ reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 41. Cele i zadania zespotéw przedmiotowych.
Kwestie reguluje Statut Zespotlu Szkét Ponadpodstawowych nr 2
§ 42. Zadania i uprawnienia wychowawcy oddziatu klasowego.
Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2
§ 43. Formy wspoétdziatania z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Kwestie reguluje Statut Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly. Prawa i obowiazki uczniow

§ 44.1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
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6) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentbw oraz reprezentowania szkoty
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow 1 nauce okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania uczniéw,

8) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, podczas zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych zgodnie =z ich
przeznaczeniem i w my$l obowigzujacych regulaminéw,

11) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa,

12) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

13) dokonywania wyboru i korzystania z kot zainteresowan i innych form zajeé
pozalekcyjnych, brania udzialu w imprezach 1 uroczystosciach szkolnych
I pozaszkolnych,

14) informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianu (pracy
klasowej), przy czym kartkéwka, jako forma biezacej kontroli wiadomosci, nie wymaga
zapowiedzi, obejmuje zakres 2-3 ostatnich tematow i nie moze przekraczaé 1/3 czasu
lekcji,

15) do proponowania tematyki planow wychowawczych klasy.

Za racjonalne gospodarowanie czasem i wynikiem intelektualnym ucznia odpowiada nie
tylko szkota. Uczniowie oraz ich rodzice sa wspotodpowiedzialni, aby zajecia uczniow
organizowane poza szkota nadmiernie nie absorbowaty czasowo, psychicznie i fizycznie.
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, zarzadzen
1 zalecen organow szkoty i wiladz szkolnych, nauczycieli 1 wychowawcow, ustalen
Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegolnosci:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy 1 umiejetnosci,
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
3) szanowania symboli szkoly, kultywowania jej tradycji oraz poznania historii szkoty,
4) przebywania na terenie szkoty we wlasciwym stroju:
a) codzienny: czysty, schludny, niewyzywajacy, nieprowokujacy,
b) odswietny w czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych: dla dziewczat —
granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biala bluzka, dla chtopcow — czarne

lub granatowe spodnie, biata koszula czarna lub granatowa marynarka,
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5) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych uczestniczenie
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajgciach,

6) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegodlnie:
a) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom dorostym

odwiedzajacym szkole, uczniom szkoty poprzez spotecznie akceptowane formy,
b) przeciwstawianie si¢ przejawom wulgaryzmu, agresji i czynom moralnie
nagannym,

C) szanowanie godnoSci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

7) nieuleganie nalogom, w szczegdlnosci palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie
narkotykdéw 1 innych substancji psychoaktywnych,

8) troszczenie si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad oraz naprawianie
wyrzadzonych szkod materialnych,

9) punktualnego przybywania na lekcje i inne zajgcia,

10) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegow,

11) przebywania na terenie szkoly w czasie planowanych zajg¢ 1 przerw
migdzylekeyjnych,

12) przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych oraz wszystkich regulaminow
szkolnych,

13) uczen jest odpowiedzialny za wyniki osiggane na poszczegélnych zajeciach
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Kazda nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych wucznia niepelnoletniego rodzice
usprawiedliwiaja wychowawcy w ciggu 5 dni roboczych od chwili powrotu ucznia do
udziatu w zajeciach lekcyjnych poprzez wybor jednej z nizej wymienionych form:

1) dzienniczek korespondenciji,

2) dziennik elektroniczny,

3) bezposredni kontakt z wychowawca klasy.

Powyzsza zasada dotyczy rowniez uczniow, ktorzy ukonczyli 18 lat. Nieobecnos¢ na
egzaminie maturalnym, egzaminie poprawkowym, egzaminie klasyfikacyjnym, egzaminie
zawodowym nastgpuje zgodnie z odrgbnymi przepisami zawartymi w prawie
o$wiatowym.®

5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole trwajacej nieprzerwanie 30 dni kalendarzowych

rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ te nieobecnos$ci w terminie 5 dni roboczych po
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uptywie 30 dni kalendarzowych nieobecnosci. Z chwilg niedopetienia tego obowigzku

godziny te zostaja nieusprawiedliwione’.

§ 45. W szkole obowigzuja nastgpujace zasady korzystania z telefonéw komoérkowych

1 sprz¢tu elektronicznego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

uczniowie przynosza do szkoly telefony komodrkowe, odtwarzacze i1 inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnosé,

szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zgubienie czy kradziez
sprzetu, poza zdeponowanym u dyrektora szkoty,

telefon komorkowy nie moze by¢ wlaczony na lekcjach. Mozna korzystad
z niego wylacznie w czasie przerw lub w konkretnych sytuacjach na zajgciach
wskazanych przez nauczyciela,

nie wolno filmowac¢ i fotografowa¢ nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty bez ich
wiedzy i zgody,

nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy
to nagran zarowno z telefonu, jak i1 z dyktafonu czy odtwarzacza MP,

W czasie trwania lekcji nie mozna korzysta¢ z odtwarzaczy MP, nie mozna takze
korzysta¢ ze stluchawek. Sprzet powinien by¢ wylaczony i1 znajdowac si¢ w torbie
szkolnej,

w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma prawo wpisania uczniowi
nagany,

rodzice ucznia zostaja zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach (w tym
konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow
szkoty). O sposobie przekazania informacji rodzicom decyduje nauczyciel lub
wychowawca klasy,

jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu do
szkoty, a rodzice mogg si¢ z nim kontaktowac przez sekretariat szkolny.

w przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong ocen¢ ze sprawowania
o 1 stopien. Kazde trzy nastgpne wykroczenia powoduja obnizenie oceny do nagannej,
wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspolzycia spotecznego
w szkole mogg by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji skutkowaé skierowaniem

sprawy do sadu rodzinnego.

§ 46.1. Ucznia nagradza si¢ za:

" Uchwata Rady Szkoty Nr 5-/2022-2023 z 21.10.2022 r.
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1)
2)
3)
4)

rzetelng 1 systematyczng nauke wyrazajacg si¢ w osiggnigciu wysokich wynikow,
prace spoleczng na rzecz szkoty,
WZOrowa postawe osobista,

wybitne osiggni¢cia w zakresie rozwoju pasji 1 zainteresowan,

W szkole wobec ucznidow stosowane sg nastepujace rodzaje nagrod i wyrdznien:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

pochwata wychowawcy wobec klasy,

pochwata dyrektora szkoly wobec klasy,

pochwata dyrektora szkoly wobec calej szkoty,

listy gratulacyjne,

nagrody rzeczowe i pieni¢zne,

swiadectwo z wyrdznieniem,

przyznanie miejsca w wymianie zagranicznej w ramach wspolpracy zagranicznej

szkoty,

list polecajacy do zaktadu pracy z prosba o przyjecie do pracy,

wpis do Ztotej Ksiegi (dotyczy absolwentow) po spelnieniu jednego z ponizszych

warunkow:

a) s$rednia co najmniej 5.0 lub,

b) s$rednia co najmniej 4,5 i aktywny udzial w zyciu szkoty lub srodowiska
lokalnego, lub,

c) s$rednia co najmniej 3,75 i wybitne osiagnig¢cia na szczeblu wojewddzkim lub
ogodlnopolskim.
We wszystkich wymienionych przypadkach uczen musi otrzyma¢ wzorowg Oceng

Z zachowania.

10) listy gratulacyjne dla rodzicow,

11) inne wyréznienia ustanowione przez Rade Szkoty, wtadze szkolne lub Stowarzyszenie

Absolwentow i Przyjaciot ZSP nr 2 w Krotoszynie.

Nagrody 1 wyrdznienia:

1)

2)

3)

wymienione w ust. 2 pkt. 4,5, 6, 7, 8,9, 10, 11 sg przyznawane przez dyrektora szkoty
na wniosek wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej,

wymienione w ust. 2 pkt. 2, 3 dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii
wychowawcy,

wymienione w ust.2 pkt. 1 dokonuje wychowawca klasy.
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4. W szkole za nieprzestrzeganie obowigzkdw wobec ucznidOw stosowane sg nastepujgce
kary:

1) nagana, upomnienie udzielone przez nauczyciela, wychowawce, wicedyrektora do
spraw wychowania i ksztatcenia zawodowego, wicedyrektora, dyrektora®,

2) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

3) zawieszenie w prawie petnienia funkcji i reprezentowania szkoty na zewnatrz,

4) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole,

5) skreslenie z listy uczniow zgodnie z przyjetymi zasadami ujetymi w Statucie Szkoty,

5. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale upowazniajacg dyrektora szkoty do
skreslenia ucznia z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:

1) za cigzkie naruszenie obowiazkow ucznia, o ktorych mowa w § 44 ust. 3 Statutu, oraz
jezeli podjete dotad oddziatywania wychowawcze nie odniosty Zadnego pozytywnego
skutku,

2) za trwale nieusprawiedliwione zaprzestanie uczgszczania do szkoly przez okres
dhuzszy niz 1 miesiac, po spelnieniu wymogoéw zapisanych w ustawie,

3) w przypadku popehlienia czynéw zabronionych w prawie karnym i skazania
prawomocnym wyrokiem sagdowym,

4) zazngcanie si¢ i drgczenie fizyczne lub psychiczne uczniow szkoty lub z innych szkot.

6. Kary:

1) o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 1 udziela osoba uprawniona,

2) o ktoérych mowa w ust. 4 pkt. 2, 3, 4 udziela dyrektor na wniosek wychowawcy, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,

3) skreslenie z listy uczniow, o ktérych mowa w ust. 4 pkt.5 i w ust. 5 dokonuje dyrektor
szkoty, wydajac decyzje po podjeciu uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczng oraz po
uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego.

7. O udzieleniu kar:

1) o ktorych mowa w ust. 4 pkt.1,2,3,4 ucznia i jego rodzicow powiadamia niezwtocznie
wychowawca klasy,

2) 0 skresleniu z listy uczniéw ukaranego i jego rodzicow powiadamia dyrektor szkoty.

8. Uczen, wobec ktorego zastosowano kare lub jego rodzice moga wnie$¢ odwolanie

w sprawie cofniecia kary, jej ztagodzenia lub zawieszenia w nastepujacym trybie:
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1) odwotanie nalezy wnie$¢ w terminie 7dni od poinformowania dyrektora szkoty
0 karach, o ktorych mowa w ust.4 pkt.1, 2, 3, 4,
2) dyrektor jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na odwotanie w ciggu 7 dni od
wniesienia odwolania,
3) w przypadku podtrzymania kary, uczen, jego rodzice, majg prawo wnie$¢ odwotanie
do Rady Szkoly, ktorej decyzja jest ostateczna.
9. Od decyzji dotyczacej skreslenia z listy ucznidow, ukarany lub jego rodzice maja prawo
ztozenia odwotania w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyzji do Wielkopolskiego

Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny System Oceniania Uczniow

§ 47.1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

§ 48.1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) udzielanie uczniom pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co uczen

zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
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5)

6)

dostarczenie rodzicom ucznia i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach

I trudno$ciach ucznia W nauce, w tym o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 49.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw

o:
1)

2)
3)

2. Na

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajegc
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

poczatku kazdego roku szkolnego, podczas pierwszego spotkania z rodzicami,

wychowawca klasy informuje rodzicow o obowigzku formutowania przez nauczycieli

wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych $rodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z pelnym tekstem omawianych wymagan edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢é¢

edukacyjnych uczniow, warunkow i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
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oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych rodzice
powinni zapozna¢ si¢ podczas cotygodniowego dyzuru nauczyciela lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

Wszystkie obowigzujagce w danym roku szkolnym wymagania edukacyjne
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ znajdujg sie¢ do wgladu w bibliotece szkolne;.
Nauczyciel przedmiotu na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku szkolnym
przekazuje uczniom informacje zawarte w § 49. ust. 1. i odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

Nauczyciel jest zobowigzany udostepni¢ uczniowi na jego prosbe dokument, ktory zawiera
omawiane informacje, podczas cotygodniowego dyzuru nauczyciela lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem?.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

§ 50.1. Nauczyciel ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne.

2.

Wychowawca klasy ma obowigzek niezwtocznie poinformowa¢ nauczycieli uczacych
w danej klasie o opinii, orzeczeniu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej opinii lekarza dotyczacej ucznia.

Przy dostosowaniu wymagan edukacyjnych nauczyciele moga korzysta¢ migdzy innymi
z pomocy pedagoga szkolnego lub poradni wystawiajacej opinie, orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw, systematycznos$é
udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez

szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 51.1. Dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarza zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania

fizycznego:
1) catkowicie z realizacji zaj¢¢,
2) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych — nauczyciel dostosowuje

wymagania niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej.
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Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii 0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ "zwolniony" albo ,,zwolniona”

§ 52.1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie

opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym

z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie ksztalcenia specjalnego, o potrzebie

3.

indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo

,,Zwolniona”.

§ 53.1 Zachowanie ucznia okresla si¢ w 5 kategoriach opisowych. Zadaniem wychowawcy jest

wybranie w poszczegdlnych kategoriach tego zdania, ktore najlepiej charakteryzuje ucznia
w opinii jego, innych nauczycieli oraz ucznidéw. Suma otrzymanych w ciggu jednego

okresu punktéw zamienia si¢ na ocen¢ wedtug zasad ustalonych w tabeli koncowe;.

A. Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

W stosunku do swoich mozliwo$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan uczen osiagga

wyniki:

4 Maksymalne oraz nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie wigcej niz trzy
spdznienia.

3 Dos¢ wysokie oraz ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych lub sp6znien -
tacznie do 7 godzin.

2 Przecigtne oraz czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdZnia si¢ - taczna

liczba godzin nieusprawiedliwionych i spéznien wynosi od 8 do 15.
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Raczej niskie oraz czgsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia sig -
taczna liczba sp6znien i godzin nieusprawiedliwionych wynosi od 16 do 25.

Zdecydowanie zbyt niskie oraz nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia - faczna liczba spdznien i godzin nieusprawiedliwionych przekracza

25.

B. Okazywanie szacunku innym osobom, post¢powanie zgodne z dobrem spolecznosci

szkolnej, dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly:

Uczen jest uczciwy, reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos¢ osobistg
wlasng 1 innych osob, jest tolerancyjny dla postaw i1 pogladow innych, godnie
reprezentuje szkote na zewnatrz 1 dba o jej honor, tradycje.

Uczen postegpuje uczciwe, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybiac
godnosci wlasnej i innych, jest zazwyczaj tolerancyjny, szanuje mienie szkolne,
spoteczne 1 kolegdéw, dba o honor i1 dobre imi¢ szkoty.

Uczen nie zawsze postepuje zgodnie z zasadami uczciwos$ci w stosunkach
miedzyludzkich lub nie zareagowatl na ewidentny przejaw zta, potrafi by¢ mato
tolerancyjny.

Uczen czgsto nie przestrzega zasad uczciwosci, zwykle nie reaguje na przejawy zla,
nie ma sktonnosci do poszanowania godnosci innych, nie jest tolerancyjny.

Uczen postepuje zazwyczaj sprzecznie z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec
przejawow zta, nie szanuje godnosci innych ludzi, jest agresywny w stosunku do 0sob

o odmiennych pogladach, nie dba o honor i tradycje szkoly.

C. Dbalos¢ o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob:

Uczen jest wolny od nalogéw i uzaleznien, czynnie wspomaga starania innych
o wyjscie z nalogéw lub uzaleznien, dba o bezpieczenstwo wtasne i innych oraz

zawsze dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty 1 stosownie ubrany.
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Uczen jest wolny od natogdéw 1 uzaleznien, przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz dba
o higiene 1 wyglad zewngetrzny, sporadycznie trzeba mu zwrdci¢ uwage.

Uczen palil papierosy poza terenem szkoly, nie zawsze dba o higien¢ 1 wyglad
zewngtrzny, wymaga czegstego zwracania uwagi.

Uczen niejednokrotnie palil papierosy poza terenem szkoly, jego zachowanie nie
zawsze jest zgodne z zasadami bezpieczenstwa, uczen nie dba o higien¢ 1 wyglad
zewnetrzny, nie reaguje na uwagi.

Uczen palit w szkole papierosy, pit alkohol lub przyjmowat narkotyki w szkole lub
poza nig, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, bardzo czgsto jest ubrany

niestosownie, nie dba o higieng i nie reaguje na zwracane mu uwagi.

D. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, dbalo$¢ o pieckno mowy

ojczystej:

4

Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia, zawsze dba o pigkno
mOowy ojczystej.

Uczen jest zwykle taktowny, Zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢
o zachowanie kultury stowa.

Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen zachowal si¢ nietaktownie lub, nie zapanowawszy
nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji.

Uczen czgsto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzméw w rozmowach czy
dyskusjach.

Uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny — nie stara si¢ nawet

o0 zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy lub dyskusji.

E. Poczucie odpowiedzialnosci:

Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, zawsze dobrze wywigzuje si¢
z powierzonych mu zadan, zawsze nosi dzienniczek korespondencji z rodzicami.
Uczeh zazwyczaj dotrzymuje ustalonych terminow, zazwyczaj dobrze wywiazuje si¢
z powierzonych mu zadan, nosi dzienniczek korespondencji z rodzicami.

Zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminow lub niezbyt dobrze

wywigazuje si¢ z powierzonych mu zadan, zdarza mu si¢ zapomnie¢ dzienniczka
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korespondencji z rodzicami (na wyrazne polecenie nauczyciela nosi dzienniczek

korespondencji z rodzicami).

1 Uczen czgsto nie dotrzymuje ustalonych terminéw, niechetnie wypetnia powierzone
mu zadania.
0 Uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu zadan.

2. Uwagi koncowe i punktacja:
1) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz poprawna
2) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt nie moze mie¢ wyzszej oceny
niz dobra.

3) w pozos